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Descripcion
del
Establecimiento.

Sostenedor

Institucion Educacional R.U.F

Rol Base de Datos

9924-4.

Decreto Cooperador

N° 5664 del ano 1947.

Dependencia

Particular Subvencionado
Financiamiento Compartido.

Niveles de Ensenianza

Educaciéon Parvularia,
Educaciéon Bésica y Ensefianza
Media Cientifico Humanista.

Régimen Escolar

Jornada Escolar Completa

Ubicaciéon

Centenario N° 147 Maipu.




VISION.

El Colegio es una Comunidad Educativa de Iglesia, perteneciente a la Institucion Teresiana que:

* Busca ser una entidad eficaz, abierta e innovadora que integra los distintos actores de la comunidad
escolar al proceso educativo, en especial a las familias.

* Promueve la formacion de personas y familias que, siendo libres, alegres, solidarias
comprometidas; son capaces de trascender sus propios limites para ser gestores de una sociedad
mas cristiana, justa y fraterna base de la paz social.

* Promueve una cultura de la paz y la no violencia, donde la comunicacion y la participacion de
todos los sectores de la comunidad educativa abren vias para la construccion conjunta; a través
de diversos cauces de comunicacion, tales como: entrevistas, encuentros, reuniones del Consejo
Escolar, reuniones de apoderados, circulares, informaciones virtuales, entre otros.

* Impulsa la innovacion y la interioridad, como rasgos esenciales de la pedagogia de Poveda,
presente en todos sus integrantes, para responder a los retos actuales; desde la formacion
permanente del profesorado, identificado con la Identidad y Mision de la Institucion Teresiana.



MISION.

* Formar integralmente a nifios, nifas y jovenes, fortaleciendo el
desarrollo cognitivo, socioemocional y ético que manifieste los
valores teresianos en su compromiso con la “construccion de

una sociedad mas justa y fraterna.”



Equipo
Directivo.

Directora

Lorena Sanchez Alamos.

Representante Legal

Ana Lopez Gonzalez.

Jefe UTP

Javiera Ortiz.

Coordinadora Pastoral

Maria Zuniga.

Coordinadora Orientacion

Viviana Barraza.

Coordinadora Convivencia Escolar

Paola Bravo (S)

Coordinadora Educacion Parvularia

Claudia Aguila.

Coordinadora Primer Ciclo

Jennifer Herrera.

Coordinadora Segundo Ciclo

Ana Cristina Lueiza.

Coordinadora Tercer Ciclo

Lorena Nunez.

Coordinadora Cuarto Ciclo

Jenifer Gonzalez.




Equipos
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1. Gestion de Recursos.

a) Inversiones Importantes.

* Cambio del tendido eléctrico del quincho y cancha nueva.
* Compra de segregadoras para cumplir con proyecto vial.
* Se implementa boton de pago para pago de mensualidades.



1.889.190.298
1.332.432.492
112.350.000
b)Flujo de Ingresos-Gastos. 3.522(;?33%?213
2.977.989.226
226.529.639
40.912.551
214.910.879
3.460.342.295
67.396.018



c) Becas.

El 24.% de los estudiantes del

colegio es beneficiario de Beca.

DETALLE | N° ALUMNOS |TOTAL BECAS
100 % 89 89
75 % 57 42,75
50% 123 61,5
25% 90 22,5
TOTAL 359 215,75

Mes Porcentaje
Diciembre 2025 7,5%
Marzo 2026 6,8 %

Deudas incobrables

1,7%

d) Morosidad.




2. Matricula.

Matricula Inicial 194,
Matricula Final 141
72

Retirados




3. Asistencia Mensual.

Comportamiento Asistencia.
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TOTAL
Mes Marzo |Abril [Mayo Junio [Julio |[Agosto |Sep. |[Octu. |Nov. |Dic.
Mes 94 92 88 82 91 89 91 89 85 82 | 88%




4. Resultados
Académicos.

4.1 Evaluaciones Externas.
a) SIMCE.
b) PAES

DIA. ;
C) “ / ."

s“d , DR. C



a) Resultados SIMCE.

b)Resultado PAES.

Asignatura | Cuarto Basico | Octavo Basico | Segundo Medio
Lenguaje 285 1 256 5 266(-11)
Matematica | 271(+5) 291 (-9 300(-29

Indicador Promedio Colegio Promedio Nacional
Competencia Lectora 658 611
Matematica 676 634
Matemética 2 424 420
Historia y Cs. Sociales 528 506
Ciencias 469 462
Promedio Obligatorias 668 623
NEM 703 722
Ranking 707 732




c) Evaluacion DIA.

Resultados Evaluacion DIA.
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W Satisfactorio 27,6 26,8 2,8 4.8
B Parcialmente Logrado 48,4 47,1 55,7 52,6
B No Logrado 24 26,1 41,5 42,6
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4.2 Resultados Internos.

Promedio por Ciclo Anual.
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b) Porcentaje de Repitencia.

Estudiantes Repitentes por Nivel.

6

5 Porcentaje
4 Repitencia

General:
3
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1° Basico @ 2°Basico 3°Basico 7°Basico 8°Basico | Medio Il Medio = IV Medio
W Cantidad 4 3 3 1 2 5 3 2

m 1° Basico 2° Basico m3°Basico m7°Basico 8° Basico ®IMedio mllMedio mIV Medio



c) Evaluacion Interna.

Prueba de Sintesis.
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M Lenguaje 5,4 5 4,7 4,7
B Matematica 5,1 4.8 41 4.4
W Ciencias 4,1 4,3
W Historia 5,3 4,5

M lenguaje ™ Matematica ®Ciencias wm Historia



d) Hitos Académicos.

* Corrida Familiar y Dia Internacional del
Deporte.

* Dia del Libro, Lectura y Derechos de Autor.
* Dia de las Artes.

* Semana de la Chilenidad.
* Feria Cientifica y Tecnoldgica.

 Actos de finalizacion.

* Musicales de Primer Ciclo y de Inglés.




. Equipos
de Apoyo.

o




a) Educadoras Diferenciales.

2023 ©2024 @06/2025 @ 12/2025

s  NEE 2025 DICIEMBRE
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NEEP
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. 233 283 219 309
227 estudiantes



b) Equipo Psicologia.

Acompanamiento Psicolagico: Un Recorrido por el Aho Escolar

© Parvulo @ Primer Ciclo ¢ Segundo Ciclo PAEC Entﬁre;i;tas
1.8% )

@ Tercer Ciclo Cuarto Ciclo Proceso de
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Contenciones
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¢) Convivencia Escolar.

ACTIVACION DE PROTOCOLOS POR

MALTRATO
ENTRE PARES ENTRE MCE ENTRE APOD.
EST.A MCE
2
e 10
1
y 5
3
1
ED.PARV.  ICICLO ICICLO ICICLO  IVCICLO

Grupo Ed. |Ciclo |IICiclo |IllCiclo | IVCiclo | TOTAL
Parvularia

Entre Pares 4 b 10 3 22

Entre 1 1 1 3

Miembros

dela

Comunidad

Entre 2 2

Apoderados

Est. a 1 1 2

Miembro de

la

Comunidad

TOTAL 1 6 1 12 3 29




Mediaciones y Acompanamientos.

Grupo Ed. | Ciclo Il Ciclo | lll Ciclo IV Ciclo | TOTAL
Parvularia

Entrevista - 41 142 158 56 397

Estudiantes

Entrevista 3 36 60 67 12 178

Apoderados

Entrevistas 1 2 - - 3 6

Directivas cursos

Seguimiento de 1 24 27 32 6 90

casos

Acompanamiento 16 52 46 22 12 148

Docente

Acompanamiento - 2 1 17 - 20

Talleres

Reuniones - 3 4 1 1 9

Especialistas y

Entidades

externas

TOTAL 21 160 280 297 90 848




Denuncias y Vinculos con Entidades de Apoyo.

Indicador Ed. | Ciclo Il Ciclo | lll Ciclo IV Ciclo | TOTAL
Parvularia

Denuncias 1 1 - 2 1 5

Superintendencia

Fiscalia - 1 - - - 1

OLN - 2 - 2 2 6

Lazos - - - 1 - 1

Carabineros - - - - 1 1

TOTAL 1 4 - 5 4 14




d) Pastoral.

Celebraciones liturgica
y misas por curso
Celebraciones del

calendario liturgico

Eucaristia Especial IV

Hitos Institucionales

Peregrinacion
Mariana IT

Caminata al Templo
Votivo de Maipu



Delegados de Pastoral Pastoral Juvenil
Alumnos-Apoderados

Jomadas de formacion
Sentido de identidad y Carisma

Jormadas formativas
y recreativas

Reuniones y encuentros

Vivencia y preparacion
tomas de contacto

Participacion Solidaridad
Encuentros Colegios IT

Encuentro somos Iglesia

RO avav,




Pastoral Social

Jormadas vinculacion

Accion Social IV ABC
“MCX:OtC,)n”

Accion Social |11 ABC
Campanas de Alimentos
Campanas de Frazadas



e) Extraescolar.
Talleres realizados  Actividades realizadas

« Liga Escolar Municipalidad de Maipu

> Atletismo
| > Futbol

LA . Encuentro Arzobispado - Voleibol Femenino

artisticos e -

deportivos  Copa San Félix Futbol

habilidades « Campeonato DUOC UC futbol
Numero de participantes: « Encuentro Cumbres - GAM

600 estudiantes

o Partidos Amistosos
- (Mater Purissima - Liceo San José)
o Primera Seleccion del Colegio

» Redes Sociales

Incorporacion de talleres en Kinder y Primero Basico



PROYECCION 2026.

° Mef'orar los Resultados Académicos desde el fortalecimiento
de la Unidad Técnico-Pedagogica.

* Consolidar estrategias Inclusivas y Diversificadas en el aula.

* Implementar un Sistema de Acompafiamiento a los
Estudiantes que involucre el trabajo sincronizado de todos los
Equipos de Apoyo.

* Generar un Clima de Convivencia basado en el los Principios
Teresianos de respeto, compaiierismo y empatia.
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