HISTORIA DEL COLEGIO “ALBERTO PEREZ”

La Escuela Alberto Pérez fue creada en el ano 1929 por el matrimonio compuesto por don
Julio Pérez-canto y doiia Elvira Rodriguez, en memoria de su hijo Alberto Pérez Canto Rodriguez;
un joven oficial, teniente primero, de la marina chilena que perdiera tragicamente la vida, a los 24
afios de edad, en el naufragio de la corbeta de transporte “Angamos” en los mares del sur de
Chile, frente a las costas de Lebu, la noche del 7 julio del afio 1928.

La Escuela inicia sus actividades en el afio 1929 con una clara opcién: “Ser una Escuela
Gratuita destinada a proporcionar instrucciéon elemental y educacién religiosa a nifios y nifias de
familias humildes del sector rural de la comuna de Maipu, para formarlos debidamente en lo
intelectual y en lo moral. Destinado también a desarrollar en el barrio de su entorno una Accién
Social Benéfica”. Una Escuela llamada a formar ciudadanos, donde se ensefiaria a las generaciones
futuras el firme concepto del cumplimiento del deber y se les habituara a su ejercicio, con
verdadero patriotismo en la grandeza y bienestar de Chile.

En el ano 1937 la Institucidn Teresiana; una Institucion de caracter internacional, de fieles
laicos pertenecientes a la Iglesia Catdlica, al servicio de la promocidon humana y comprometida con
la transformacion social mediante la Educacién y la Cultura, inspirada en la propuesta social,
educativa y cultural de su fundador san Pedro Poveda, se hace cargo de la Escuela.

A mediados de 1940, una parte de la propiedad se transforma en el “Hogar Cultural
Agricola” para maestros rurales. Este habia sido trasladado desde Santiago y funcioné hasta el afo
1960.

En el afo 1943 la familia Pérez-Canto Rodriguez, bajo ciertos compromisos permanentes e
irrenunciables, cede oficialmente y de por vida la escuela Alberto Pérez a la Institucién Teresiana
(IT), a través de la Corporacién “Residencia Universitaria Femenina” (RUF), una entidad duefia y
sostenedora del Establecimiento, la que a su vez, delega sus atribuciones, derechos, obligaciones y
responsabilidades en la persona que la IT designe como Directora y Representante Legal.

Entre otros, los compromisos mas destacables fueron:
v"Que la razén social del Establecimiento (Alberto Pérez) se mantenga siempre;
v Que el espacio donde la escuela estd ubicada, sea siempre un lugar dedicado a la
promocién de la educacion y la cultura;
v" Que cada 7 de Julio se celebre una Eucaristia en memoria del joven Alberto Pérez.

En el afio 1947, por Decreto N°5664, la Escuela recibe de parte del Estado de Chile el
reconocimiento como Establecimiento Cooperador.

También, dentro de los mismos terrenos, entre los anos 1954-1970 funciond el “Liceo
Santa Teresa de Maipu”, que atendia solamente nifias.

A partir de 1970 el establecimiento funcionard solamente con la razén social “Escuela
Particular N°7 Alberto Pérez”. En un principio atenderia solamente nifias, luego, con el ingreso de
los nifios se transformé en coeducacional.

En el afio 1995, de Escuela Particular Subvencionada se transforma en Escuela Particular
Subvencionada con Financiamiento Compartido.



Ya desde el afio 1996, gran parte de la comunidad comienza a soiar con la posibilidad de
que la educacién que imparte la Escuela pueda extenderse hacia la Ensefianza Media (EM). El
Equipo Directivo y algunos profesores comienzan lentamente a analizar la factibilidad de hacer
realidad este suefio. También a partir de 1996, la Direccidn de la Establecimiento decide disminuir
las matriculas en un curso por nivel cada afo, a partir de Kinder, lo que significé que de 3 cursos
existentes por cada nivel, solo quedarian 2. Esta decisién durd hasta el ano 2001.

En el periodo 2001-2002, la Escuela participa en el 52 Concurso Publico, para optar a la
construccion e implementacidn para la Jornada Escolar Completa (J.E.C.), quedando seleccionada.

Adjudicado el premio, que le permitiria construir nuevas dependencias aptas para poder
acceder a la JEC, se encontré con un escollo. Para poder realizar todos estos cambios, el
Establecimiento debia quedar como garantia de una hipoteca que respaldara los dineros
otorgados por el Ministerio de Educacién (MINEDUC), y asi lo hizo.

En el afio 2003 se iniciaron los trabajos para la implementacion de la JEC. El proyecto
contd con la construcciéon de un casino con cocina y comedores, ademas de la construccién de
once salas.

En el afio 2004 esta construccidn es terminada y recepcionada, tanto por la Municipalidad
de Maipu como por el MINEDUC. También en este mismo afio se revierte la medida adoptada en
1996 y son restituidos los cursos por nivel que habian sido eliminados. Esto significd que desde
Kinder y hasta 4° Basico los niveles aumentaron de 2 a 3 cursos. Ademas se implementan 2 salas
para iniciar la Educacién Parvularia a partir desde Pre-kinder. El mayor numero de cursos
incrementd la cantidad de alumnos, lo que implicé una redistribucion de los espacios y la
contratacidon de mas personal para asumir esta nueva realidad.

En el afio 2005 la Direccidon de la Escuela decide usar las nuevas dependencias del
establecimiento (salas de clases y casino), como una “Marcha Blanca”, con la finalidad de ultimar
detalles y tiempos, entre otros.

En el afio 2006 el Establecimiento cumple con la normativa correspondiente para atender
a alumnado que cursa desde Prekinder hasta 8° Basico, e inicia el trabajo con JEC desde 3° hasta 8°
Basico. Situacion que se mantiene hasta hoy.

En el afio 2007, la Escuela, con el respaldo de la RUF, solicita un crédito bancario con la
finalidad de construir mas salas y poder acondicionar el recinto de acuerdo a las nuevas
necesidades. En este crédito se ha contemplado la decidida implementacién de la E.M, puesto que
se considera una necesidad real el poder alcanzar un proceso completo en la educacién de los
alumnos.

El 8 de Enero del 2007, la Fundacién RUF adquiere un sitio anexo a la Escuela con la
finalidad de concretar la construccién de salas y oficinas, que, segln los estudios técnicos seria
necesario disponer para la implementacién de la EM. Mientras tanto se agilizaban los tramites
para responder a los requisitos pertinentes a esa etapa: conseguir el permiso de construccion y el
decreto cooperador correspondiente.

En Marzo de 2008 se inaugura la primera sala de la nueva construccién y se inicia el 12 afo
de Educacidn Media con una nueva razén social, ahora llamado: “Colegio Alberto Pérez de
Maipu”.



En Marzo del afio 2009, se inaugura la sala para 22 EM y se continda con la construccion de
un edifico anexo que actualmente cuenta con 12 salas de clases, ademdas de algunas oficinas
(Orientacidn, Direccion, Unidad Técnico Pedagdgica (UTP) y Sala de Profesores), ademas de los
bafios (para las alumnas y los alumnos de EM; para profesores y profesoras). Este edificio es una
construccion de tres pisos.

A principios del afio 2010 se inicia el uso de las nuevas instalaciones y dependencias, junto
con ello, se inicia el 32 afio de EM.

En otro sector del establecimiento, como parte del proyecto general, se inicia la
construcciéon de un nuevo pabellén de 2 pisos de altura. Este incluye, en el 12 piso oficinas para:
Recepcidon, Recaudacidn, Entrevista de Apoderados, Capilla, Sacristia, Secretaria con su bodega,
Duplicacién y su bodega, Departamento Contable y su bodega, Pastoral y su bodega,
Administracion y sala de materiales con su bodega, Centro de Padres, Enfermeria y bafios para el
personal. En el 22 piso cuenta con un Laboratorio de quimica, una sala de artes, una sala de
conferencias, una Sala de clases, el Bibliocra, Salas de entrevistas para apoderados y un Salén para
musica. Este fue inaugurado en Abril de 2012. Ademds hay un sector habilitado para
estacionamientos y que estdn a un costado de este edificio.

En el afo 2012 se proyecta la habilitacién y la construccidn de algunos espacios especiales
para que los alumnos puedan desarrollar actividades de estudio y de juegos. Este afio, comenzo la
transformacién de un pabellén antiguo, en donde los muros divisorios de las salas fueron abiertos
con arcos semi curvos, dejando un espacio techado, el que la Comunidad ha bautizado como
“Patio Colonial”.

El afio 2014, la Corporacién RUF concretd la compra de un sitio aledafio al Colegio, este
fue adquirido para la Institucion Teresiana, para algun futuro proyecto institucional, mientras
tanto queda en calidad de préstamo a la Comunidad Educativa, como un espacio abierto dirigido al
juego y la recreacion.

Junto con el inicio del afio 2015, se ubicd un espacio para la construccion de casilleros
personales para los auxiliares, al mismo tiempo se inicia la construccién de una multicancha con
duchas y bafos en el espacio abierto, aledafio al Colegio de propiedad de la RUF, la finalidad de
este espacio es acoger a los alumnos mas grandes, de 82 Basico a IV2 Medio. En un rincén del sitio
se ubicé la imagen de la Santisima Virgen de Lourdes y a su alrededor mesas para el estudio,
también en torno de la cancha se plantaron algunos arboles autdctonos. Este espacio abierto, fue
inaugurado el dia miércoles, 14 de octubre, por la Directora de nuestro Colegio, sefiorita Eladia
Romdn Ldpez y bendecido por el sacerdote Rall Rivera.

También en este afio (2015), se comenzé a implementar y a aplicar la Ley 20.845: “De
Inclusidn que regula la admision de los y las estudiantes, elimina el financiamiento compartido y
prohibe el lucro en establecimientos educacionales que reciben aportes del Estado.”

Como una forma de dar a conocer a los apoderados la forma en que operara esta Ley, se
decidid iniciar una “Marcha Blanca” para el proceso de Postulacidon y Admisidn para el afio 2016.

El afio 2016, en el mes de abril, debido al crecimiento que ha tenido el Colegio y la
necesidad de didlogos, para permitir una comunicacién mas cercana y fluida entre los Profesores y
los Padres y Apoderados, al interior del Patio Colonial se han construido nuevas salas para
entrevistas.



